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Lippische Gastronomen bilden 2 Jahre Minikoche aus

Minikoche in Lippe

Unter der Schirmherrschaft von Prinzessin
Maria zur Lippe wurde in Lippe die
37. Gruppe der ,Europa-Minikoche
gegriindet. Kindern das Kulturgut Essen
und Trinken niher zu bringen ist das Ziel
der seit 1989 aktiven Minikoche in Europa.
Uber zwei Jahre hinweg werden ab Okto-
ber 20 Kinder aus Lippe durch engagierte
Gastronomen des Kocheclub Lippe zu
Minikochen ausgebildet.

Die Kochmiitze sitzt akkurat und das Hals-
tuch ist perfekt zur Krawatte gebunden.
Minikoche lernen nicht nur wie Fleisch
angebraten, Fisch gediinstet und leckere
Beilagen zubereitet werden. Sie miissen
auch wissen, wie man als zukinftiger
Meisterkoch auftritt, wie ein Tisch vorbild-
lich gedeckt wird oder welches Glas zu
welchem Getrink gehort. Spielerisch,
spannend und genussvoll lernen die Mini-
koche, wie wichtig die Ernidhrung fiir die
Gesundheit ist. Nach der zweijihrigen
Ausbildung werden die neun- bis elfjahri-
gen Kinder in einer Priifung beweisen

Die Minikoche mixten Cocktails wahrend der
5. Kocholympiade Lippe im Felix-Fechenbach-
Berufskolleg

miissen, dass es nicht nur Spielerei war,
sondern dass sie handfestes Wissen ver-
mittelt bekommen haben. Die IHK Lippe
bestitigt das dann mit einem Zertifikat
tiber ein zweijihriges Berufsvorbereitungs-
seminar.

Das Projekt lebt von engagierten Kochen
und Gastronomen wie die Teamleiter Anja
Limberg (Leeser Krug) und Michael
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Schwarze (SOS-Berufsausbildungszent-
rum). In monatlichen Treffen erhalten die
Kinder Grundwissen in Warenkunde, im
Anbau von Lebensmitteln und deren fach-
gerechter Zubereitung. Die Ernidhrungs-
lehre ist genauso wichtiger Lehrinhalt wie
Grundlagen im Tischverhalten und im
Service. Ein Teil der Treffen findet in
gastronomischen Betrieben statt, dartiber
hinaus werden auch landwirtschaftliche
Betriebe oder der Einzelhandel Lernorte
der Minikoche sein. Nicht nur der Blick
hinter die Kulissen von lippischen Unter-
nehmen, sondern auch das Kennenlernen
von Berufsbildern der Hotel- und Gastro-
nomie-Branche zeichnet das Projekt aus.

Weitere Informationen bei
CHRISTINA FLOTER (IHK Lippe)
Tel. 05231 7601-640
floeter@detmold.ihk.de



